A Secretaria de Educacién Publica
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Coerdination Sectorial de Planeacidn y Administracién
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Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector Educative del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financlero 2023
SEMS-EL CECYTES-SONORA

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUGION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0094/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA: EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE

2023
| ESTRATEGIAPARAEL | APORTACION FEDERAL  APORTACION DEL GOBIERNO|  TOTAL ]
| FORTALECIMIENTOAL | DEL ESTADO | '
SALARIO DEL SECTOR |

EDUCATIVO | B o - | S S— ;
| CECYTE _ | 776098000 | 776098000 | 1552196000 |
‘ EMSAD | 738,115.00 L T3BA1500 | 147623000 i

TOTAL ! 8,499,095.00 __ 8,499,095.00 16,998,190.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2

* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTQ AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
DISTANCIA ZONA ECONGOMICA 2

* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTOQ Al SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3

D918Z6an-aei2f-R455-8355 €257 Id T 2af Pépina 1.ds 11 CRDT2023193813
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0 “F" JEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADD ENTRE EL
Eﬁéﬂ"w% FEDEER‘AIEAFOR CONDUCTO DE LA SECRET; DE Er%lé%t:l &ggg"écé‘i_' EEIS.TGA%%%FENSDO?‘EOLRﬁSTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUGATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
e | T Denominacien Zona Econdmiea Hivel Salurial Fizas | Horas Difsrancial Suside | Costo Colactive Gosto Periedo
Ly {HR#} Bans Mensual

| [ COORDINADOR ACADEMICO 2 8N & 0.00 000 [T
| A DIREGTOR DE AREA 2 BN 7 0.00 800 t0
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 sN 2 000 200 L]

WA DIRECTOR DE PLANTEL "8" 2 8N 12 0.00 Ll L]

NiA DMRECTOR DE PLANTEL "C* 2 SN L] 0.00 200 G0

WA MRECTOR GENERAL 2 8N 1 0.00 a0 L

NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 sN n 0.00 600 .00

N SUBDIRECTOR DE AREA 2 N 8 000 000 80

WA SUBDIRECTOR DE PLANTEL *B* 2 N 1 0.00 000 200

A SUBDIRECTOR DF PLANTEL *C* 2 BN 18 .00 L) 2.00
DIRECTIVES 181 0.00

A81008 ADMINISTRATIVG ESPECIALIZADG 2 o1 4 T 297460 35.897.00
AKS004 ALMACENISTA 2 o4 2 1,888.90 73780 #hiss00
"z ANALIBTA ESPECIALIZADG 2 13 51 400.00 2040000 244,800.00

se1881 AUXILIAR DE SERVIGIOS ¥ MANTTO, 2 1 ] 2,183.80 168,15260 2M7,8M.00
Tos003 BIBLIOTECARIO 2 0 2% 117645 284125 353,085.00
B13008 CHOFER 2 I 7 188690 13,002.30 156,188,00
crans COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZAIOS 2 1 4 340.00 136000 16,320.00
CRisam ENGARGADO DE ORDEN 2 08 57 340.00 19,3600 232,880.00
e ENFERMERA 2 o0 1 aT0.00 37000 444000
ASTHY JEFE DE OFICINA 2 14 101 34000 34,3400 H7.080.00
Tie0es LABORATORISTA 2 [ 12 340.00 4.080.00 reeye
s OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 4 15 1,888.90 25,03350 33,402.00
Tisots PROGRAMADOR 2 13 1 40000 40000 4800.00
CrMo0 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 I ® s70.00 333000 .900.00
cruMaTe BECRETARLA DE INRECTOR D PLANTEL 2 o8 = 40.00 782000 93.840.00
CrEMED 'SECRETARIA DE INRECTOR GENERAL 2 13 1 400,50 #0000 430000
A4 TAQUIMECANGGRAFA 2 [ 5 1,808.90 104,656.40 1,265,901,00
T28803 TRABAIADORA SDCIAL z % 7 7000 2,500.00 1,080.00
81400 VIGILANTE 2 e 42 180890 78,483.00 341,928.00
ADMINISTR ATIVOS a8 ZTEEM4.00

EH12001 PROF. CECYT | 2 N 7E48 575 461015 $41,581.00
ER12001 PROF, CECYT | (APOYD DOGENGIA) ASOCIADO "B MT 2 SN E 575 1500 138000
BH12501 PROF. CECYT i (APOY( DOGENGIA) ABOGIADD "B TG 2 N = 575 506.00 o200
BH1z000 PROF. CECYT I (APOYS DOGENCIA} ASOCIADD "B TT 2 e 7 575 4850 $32.00
EH12002 PROF.CECYTR 2 &N 32z 650 8,692.00 103,1800
EH12002 PROF. CEGYT N {APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" WT F) E “ 850 280.00 343200
EH12002 PHOF. CECYT H (APGYG DOCENCIA) ASOCIADG 6" TC 2 N ] 850 82480 T48000
EH12002 PROF. CECYT Il (APGYD DOCENCIA) ASOCIADG "C* TT 2 N o 850 585.00 702000
EH12003 PROF. CEOYT I F] N 250 b.oo 0w 0.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (\POYD DOCENGIA) TITULAR "A* MT 2 s 20 o0 s n.oe
EHi2000 PROF, CECYT Iil {APOYO DOGENCIA) TITULAR A" TC 2 N 30 o0 o a0
EH12000 PROF. GECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A* TT 2 N % 000 [ 000
EH12004 PROF. CECYT IV 2 N 13 o020 om 0.00
12004 PROF. CECYT IV (APGY DOCENCIA} TITULAR "B* MT 2 N 1 a0n 0. 000
EH12004 PROF. CECYT I (APOYO DOCENCIA} TTULAR "B TG z SN 820 d.00 00 0.00
EH12004 PROF. GECYT & {APOYQ DOGENCIA) TITULAR “B* TT 2 N 184 0.00 o0 0.00|
EH12004 PROF. CECYT IV {APOYO DOCENGHA) TITIRAR "C* MT 2 N 5 0.00 o0 ™
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR *C* TG 2 BN 200 0.00 0.00 X ]
EH12004 PROF. GECYT IV (APOYO DOCENCLA) TITULAR 6™ TT 2 N 162 .00 0.00 ™

| Enizos TEC DOC CECYT 3 N 1241 025 1147025 197,784.00
| ew1z00 TEC DOC CECYT IV ) 2 sN 75 10.00 780.00 9,00000
HORAS DOGCENTES 12,783 | 822,222.00 |

| miusez [ PROF.CECYT n ADICIONALES ASOCIADG Tt 2 SN 7 B.50 8780 5,050.00
| emizonn PROF. CECYT Il ADIGIONALES: TITULAR A" 2 - = o00 009 a0
| EHiz00 PROF. CECYT IV ADICIONALES TITULAR "B" 2 N ] o0 0.00 .00
| mHz004 PROF. CECY7 IV ADICIONALES YITULAR 'C" z N 585 600 00 000
| Eizoos TEC DOC GECYT Hl ADIGIONALES TEC BOGC ASOC B 2 SN 8 925 8550 00|
| ez TEC DOC CECYY [ ADICIONALES TEG DOC ASOC "6¥ 2 N 17 1000 17000 2,040.00
| EH12008 TEC DOC CECYT IV ADICIONALES TEC DOC TITULAR "A* 2 SN 5 10.00 50.00 600.00
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) [ 733 Mu;{
| onaezs PROF. ASOCIADO "B MT 2 s 5 24230 121180 14,8500
| emass PROF. ABOCIADO 8" TC 2 N 11 260.00 2,850.00 3432000
| enaras PROF. ASOCIADO 8" TT 2 N 3 36340 FEer] 56,600.00 |
| EHASS1 PROF. ABDGIADD *C* MT ) sN 1" 123.55 1,350.06 16,300.00
| EHng1 PROF. ABOGIADO "C* T¢ 2 SN L] 0.00 o (1]
| ENATEY PROF. ASDCIADO C* TT 2 N 5 18520 2778.00 33.330.00
| EsezT PROF. THTULAR "A" MT 2 8N 4 143,15 sT2.80 6,871.00
| EMaRzr PROE. TITULAR A" TG 2 BN 13 0.00 1) 0.00
I EHATZY PROF, TITULAR *A" T 2 aN 2 21465 267880 30,909.00 |
| Ehee PROF. TITULAR B* MT 2z SN 8 .10 ™ .00
| EHiSZY PROF. TITULAR *8" TG z SN o 0.00 060 .00 |
. BHérzs PROF. TITULAR B~ TT 2 Y z 020 480 55.00 |
| EHANY FROF. TITULAR 'C* MT 2 N 1 000 200 0.00
| EHe28Y PROF. TITULAR "G~ TG 2 s & 0.00 a00 0.00
| EHATS) PROF, TIFULAR "C" TT 2 kY 19 010 100 21.00
| enassy TEC BOC ASOG "A" MT 2 N 2 38460 12820 8,750.00
| EHdsna TEC DOC ABOC “A" TG 2 L 1 370.00 970.00 444000
ERATSY TEG DOC ASOC A" TT 2 Y 1 546.80 548,60 6.562.00

| EHARBS TEC DOC ABOG "B MT F] N 1 26.50 39650 476800 |
1oz S 15 L TEC.ORRASRET T 2 Pagidls o 1 ’ #0000 e P
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Ensesr TEG DOC ASDC'C* MT | 2 N 1 H f a2n25} azmzs| somanf
EHGET TEC DOC ASDC € TE: 2 aN 2 23000 | 48000 552000
EHiSTT | TECDOG TAULAR A" MT 2 | N l 3 24230 | 72890 | sz
EH4TTT |1’acnucmuLARw T R 2 | e 1 . 36340 | 3e340 | 4,!61.!_%
- __PLAzAs pocewtes | | S T
GRAN TOTAL DE PLAZAS v HORAS | 3 | 1asme

— i | reeew|

\
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APARTADO "F ESTRATEGIA PARA EL FDRTALECIMIENT& AL SALARIC DEL S;mﬂ EDUGATIVC QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUGION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRET. DE Er%léﬁ%cl glgogﬁt EEETGA%%I%RENS% I'J‘ELR%ETADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENGIA A FARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

S$uside Base 6,276,894.00 254,510.00 822,22200 9,156.00 7,362,782.00

Prima de Anttghedad $12,623.00 59,073.00 181,840.00 2425.00 764,061.00

Prima Vacaclonal 452,649.00 20,907.00 67,533.00 751,00 841,845.00

ISR Prima Vacacional 90,528,00 #181.00 13,808.00 150.00 108,367.00

Aguinaldo 754,412.00 34,843.00 112,563.00 1,254.00 903,072.00

ISR Agulnatde 150,285.00 6,972.00 22,513.00 261.00 180,621.00

Saguridad Soclal 1,820,301.00 73,808.00 238,445.00 2,655.00 2,135,200.00

Subcusnta de Vivianda 313,844.00 12,726.00 #1,110.00 458.00 368,138.00

Sistema de Ahorro para ol Retire 125,539.00 5,092,00 16,445.00 103.00 147,250.00
Saguro Instituclonat | NSI ) 108,709.00 4,324,090 13,978,00 155.00 125,166.00
Alusts a Catendario #4,81,00 4357.00 14,069.00 158.00 M2,883.00|

Est. por Puntualidad y Aslstencla 141,448,00 5,534.00 21,106.00 235.00 169,324.00
Ecenémicos No Disfrutad 113,162.00 3,621.00 12,664.00 141,00 129,883,00

D Obligatorio ( § ) 37,720.00 1,742.00 5,628.00 62.00 45153.00
[ ToTAL| | 10,991,218.00 | 482,891.00| 1,502,620.00 17.732.00| 13,084,568.00|
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] [ 549580800 245,495.50 796,314.50 8,866.00 6,547,284.00
[APORTAGION ESTATAL (s0.0%) | 5,495,608.00 24549550 | 706,314.50] 2,886.00| 6,547,264.00

U0 1n2500-0020-44 5583952757307 Bc2af Pégina 4 de 11 0B072023183813
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EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DELP%ECTOR EDUCATIVO GUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCIGN CELEBRADO ENTRE EL
BLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE SONORA,
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR BEL 1* DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3

Cidige Danominackin Zona Econdmica Nival Salarial Plcae Harss | Oiprancla Busldo | Costo Colesthve Costo Ferlode
™ COORDINADOR ACADEMICO 3 N 8 200 200 000
NiA DIRECTOR DE PLANTEL "A* 3 N 1 0.00 aw 00
N DIRECTOR DE FLANTEL '8 3 s 4 0.00 000 0.00
NiA DIRECTOR DE PLANTEL ¢~ 3 N 1 0.0 000 0.00
A SUBDIRECTOR DE PLANTEL “5" 3 N 3 0.00 000 0.00|
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* ) 3 SN 2 0.00 000 _ am
[ DIRECTIVOS 19 ;.;1
T ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 1 875.05 87505 10,601.00 |
| ot AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 o ” 260110 4421870 530,625.00
Tosx2 BIBLIOTECARIO 3 o 3 1,379.85 413655 49,639.00
CFisz01 ENCARGADO DE ORDEN 3 0 2 an00 444000 5328000
| Tosns ENFERMERA a o 1 400.00 400.00 4,800.00
| e JEFE DE OFICINA 3 " 15 340.00 5,10000 o,201.00
| Tis008 LABORATORISTA 3 "] 1 000 7000 244000
CryaTE SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 o8 1 370.00 222000 20,840.00
| ASR004 TAQUIMECANGGRAFA 3 ™ 1 224745 1348290 161,195.00
B14083 VIGILANTE 3 04 ] 2,247.15 20,224.35 242,693.00 I
ADMIRISTR ATIVOS bl 1,145,614.00 |
[ Emzom PROF. CECYTI a SN 212 650 13,783.00 18551000
EHI20M PROF. CECYT | (APGYC BOCENCIA) ASOCIADG B* MT 3 N 4 a8 2600 200 |
12001 PROF, CECYT | (APOYD DOGENGIA) ASOCIADO "B° TC H SN 8 850 5200 2400
| ez PROF. CECYT 1 (APOYS DOGENCIA} ASCLIADO "B TY 3 SN [ 850 900 #8500
| emnzo0z PROF. GEQYTN 3 N 523 000 1] 80
| mwizom PROF. CECYT B {APOYO DOCENCIA) ASOCIADG *C" T E] & B 0.00 a0 ™
| Enizoo2 PROF. CECYT Il (APGYO DOCENCIA) ASOCIADO "0~ TT 3 N & 0.00 [ o
[ Entzo0n PROF. CECYT Il (APOYG DOCENGIA) TITULAR *&° TG 3 8N = 0.00 000 0.00
| Evuzses PROF, CECYT lll (APOYD DOCENCIA) TITULAR A" TT a N u 0.00 o aoe
‘ EH12004 PROF, CECYT IV 3 N 4 000 000 .00
EH12004 PROF, CECYT IV (APOYS DOCENCIA) TTTULAR "B° TC 3 aN L3 000 ong 0.00
| etz PROF, CECYT IV {APOY0 DOCENGIA) TITULAR *8* 1T 3 SN 8 000 1] 0.00
| Erizom PROF. CECYT ¥ {APOYC DOGENCIA) TITULARC" TC 3 N © 0.00 one 0.00
| Emizoon TEG b CECYT I 3 £ 187 10.00 187000 2,840.00
}_ EH12008 TEC DOC CECYT IV 3 an 4 650 28000 342000
L ) HORAS DOCENTES 3,063 192,480.00
[ ewizoee PROF, CECYT Il ADICIONALES ASOCIADG " 3 N = 000 0.0 0.00
| EHrzon PROF, CECYT IR ADICIONALES. TITULAR "A" 3 N 7 000 0.00 .00
| onae PROF. CECYT IV ADICIONALES YITULAR "B 3 SN " 0.00 0.00 0.00
| Eniz004 PROF. GEGYT IV ADICIONALES TITULAR "C" 3 SN & 0.00 0.00 0.00
L HORAS ADICIONALES (DOCENTES) hba) 0.00
[ e PROF. ASOCIADO "B* MT 3 N 1 20305 20365 2,444.00
| Efidos PROF, ASOCIADO "B* TC 3 SN 1 15480 15460 1,855.00
| EHATIS PROF. ASOCIADO "B* TT 3 aN 1 305,40 20540 3,684.00
| EHeset PROF. ASOCIADO "C* T 3 SN 1 18440 16440 197008
EH4TE1 PROF. ASOCIADO "C* TT K SN 1 33|10 338.10 405700
| EH482T PROF. TITULAR "A" MT a aK 3 0.05 0.15 200
| EHaa2T PROF. TITULAR "A" TG 3 3N 2 0.00 000 000
| enarar PROF. TITULAR A" TT 3 N a 0.05 015 200
| EHem PROF. TITULAR "B* MT 3 sN 1 e 00e T
] EHaE2 PROF. THULAR 8" TC L] 8 12 ©.00 000 .m0
I EHAT2e PROF. THULAR 'B" TT 3 aN 5 006 0.25 o
| EHeses PROF. TITULAR &~ MT 3 N 1 a5 005 1%|
| eHesm PHOF. TITULAR "C" TC 3 N 1 .00 0.0 000 |
| EHiTE PROF. THULAR "¢* TT Y N a 005 0.15 200
‘ EHeIRs TEC DOC ASOC"A" TG 3 = 1 400.00 000 480,00
EHANLY TEC DOC ASOC °C" TC 3 K 2 260.00 520.00 6,240.00
L eiazas bocewtes — | = ‘ 28,043.00
} ) - GRAN TOTAL DE PLAZAS B s | T )

091u2Ban-ad2r-4458-8395.¢ 2571 78c2af
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APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL %EGTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELERRABO E EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRET. DE Erlél‘l:%{:l gjgogl.gé{, EEé.TGA%%IEDREN&I.J'%IﬁSTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL. FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTC DIRECTIVO ATM DOGCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
' ADICIONALES

Susldo Base 1,145,614.00 25,043.00 192,480.00 1,363,137.00
Prima ds Antigledad 93,567.00 5,815.00 44,676.00 144,088.00 |
Prima Vacaclonal 82,614.00 2,058.00 15,811.00 100,483.00 |

i ISR Prima Vacaclonal 16,523.00 41100 3,164.00 20,098.00
] Aguinaldo 137,691.00 adzn.00 26,351.00 167,469.00
\ 1SR Aguinaido 27,540.00 €87.00 5,270.00 33,497.00
1 Seguridad Sockal 332,229.00 7.263.00 55,819.00 395,311.00
| Subeuenta du Vivianda 57,280.00 1,284.00 9,624.00 69,158.00
| Sistema de Ahomo para el Retiro 22,911.00 502.00 3,849.00 27,262.00
| Seguro Institucional { K51} 19,476.00 £27.00 3,271.00 23,174,00|
| Ajusts a Calandarlo 17,213.00 428.00 3,294.00 20,935.00|
| EstporPyntualidad y Asistencia 25,819.00 643.00 4,940.00 31,402.00|
\ Econdmicos No Disfrutados 20,653.00 38800 2,964.00 24,003.00
| Dascanso Obligatorlo { Festivos ) 8,387.00 171.00 1,317.00 8,375.00|
[ ToTALl | 2,006,047.00 | 48,515.00| 372,830.00 | | 2,427,392.00|
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] | 1,003,023.50 24,257.50 | 186,415.00 [ 1,213,696.00|
LAPORTACION ESTATAL (500%)] I 1,002,023.50 24,257.50] 186,415.00| ] +,213,696.00

i1e26an-adl-4455-0395-62579d78c 20t Pigina §de 11 08eT2073183313
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Socrelaria de Educacién Bubica
Subsacrataria de ESucaciih Medls Superior
Lotrtnacon Secenal de Faraat i y Adnn Hianm
Divagon de Subsdies ¥ fresupuesa e Maiales ¢ 00ES

TADOQ "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTD AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCION CELEBRADG El EL
E?Eéﬁnvo FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE E‘PE%%%&E%E%%&EESLT‘:SSIEENS% =§IﬁESTADO DE SONORA Y El. COLEGIC DE ESTUDIOS CIEN%IFCEOS Y

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADOD DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
[ cosge Denominasisn Zons Econsmica Nivel Satariel Plae Horas et Suek Gosto Costo Parisdo
[ AUXRIAR DEL RESPONBABLE DEL SENTRO "A* 2 N 1 37000 37000 4050
WA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTHO "B* 2 i 1 40000 40080 4,800.00
wa AUNILIAR DEE RESPONSABLE DEL GENTRO 'C* 2 N 12 28000 312000 MAd000
A REBPONSABLE DEL CENTRO A" 2 N 1 2000 2900 312000
NA RESPONSAN E DEL CENTRO 'E° 2 N 1 .00 000 080
N RESPONSABLE DEL CENTRO "¢ 2 N a2 v.00 00 .00
DIRECTIVOS ) 4980000
HUTOS0SS | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTG "0 l 2 I SN 7 340,00 2,380.00 28,880.00
HME0T085 [ OFICIAL DE SERVICIOB "G" 2 N 1 1,880.80 2618480 31397500
ADMINISTR ATIVOS 2 M2.530.00
EHogey EMBAD | 2 ™ 1088 575 8,141.00 T3,00200
EHowst EMBAD I 2 N 172 050 11HED0 13416.00
' ENtis PROF. EMBAD { {APOYO DOCENCIA} ASOCIADO "E* 172 T 2 N = 675 18100 193200
BHoNEY PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 'C” 112 T 2 o % 8,50 13000 1,56.00
Exoany PAOF, EMBAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C” 34 T 2 N o as0 54800 waszo0
EHoRs PROP. EMSAD Il (APCFYD DOGENGIA) ABOGIADO 'C- TC: 2 N 2 850 20800 240000
Enveny PROF, EMBAD IV (APOYD DOCENCIA) TITULAR 8" TG 2 N 10 200 000 000
HORAS DOCENTES 1414 9,848,00
EHMET | poF. EMBAD v (ADICIONALES) TITULAR "5 i 2 | SN 40 0.00] 0,00 0.0
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) M 000
e PROF. ASOCIADO "B~ MT 2 N 7 2230 1.898.90 2035400
EHisn PROF. ASOCIADO *C* MT 2 " 5 12256 TS TAI%.00
EHge PHOF, ASOCIADO 'C* TG 2 sN 4 000 000 a
ERATe BROF. ASOCIADO 'C* TT 2 e " 8520 280240 3211400
EHar PROF, TITULAR "A" MT 2z N 4 14345 7280 agron
EHdszr PAGF. TITULAR A" TG 2 SN 1 0.00 000 o0
EHarzr PROF. TITULAR"A" TT 2 N z 2486 4230 BAB1.00
EHaaze PROF. TITULAR "6 MT 2 aw ] 0.10 ) 1100
[ FROF. TITULAR " TG 2 N 3
| Ewaras PROF. TITULAR '8* TT 2 s 3
EH4863 PROF. TITULAR "C* TC 2 SN 2
fi___ - _ PLAZAS D I T
C— SRAN TOTAL DE FLAZ/ - 00 [ e

9918202000l 21-4455-8395-02573078c2af
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EDUCACION SECRETAIARiA DE EDUCACION PUBLICA ORI g s
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Cooarucm s e s Ao
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION SRERGESS em— e r
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACI BLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADG DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

APARTADO "F" ESTRATEG|A PARA EL FORTALECIMIENTD AL SALARIOL§ELP%ECTDR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Susldo Bave 49,800.00 342,535.00 70,921.00 90,648.00 562,904,00
Prima de Antigiedad 20,904.00 13,120.00 18,437.00 1,461.00
Prima Vacaclonal 3,320.00 24,829.00 5,602.00 1.870.00 41,6200
ISR Prima Vacaclonal 865,00 4,986.00 1,22.00 1,512.00 8,325.00
Aguinaido 5,534.00 41,363.00 9,337.00 13,120.00 £9,374.00
i5R Agulnaldo 1,107.00 2,276.00 1,867.00 2,624.00 13,874.00
Saguridad Soclal 14,441.00 85,335.00 20,667.00 20,889.00 163,242.00
SBubcuenta de Vivienda 2,490.08 17,127.00 3,547.00 4,082.00 28,148.00
Siatema de Ahorro para ol Retiro 995,00 6,851.00 1,419.00 1,993.00 11,258.00
Seguro Institucional  NSI ) 5323.00 1,206.00 1,692.00 87200
Ajusts 1 Calendarlo 5,173,600 1,167.00 1,839.00 7,679.00
Est. por Puntualldad y Asistancia 7,750.00 1,750.00 2,462,00 11,671.00
Econdmices No Disfrutados 6,206.00 1,049.00 1,475.00 8,730.00
| Descanso Obligatorts { Festivos 2,069.00 485.00 855.00 3,190.00
[ ToTAL| 78,352.00 602,236.00 133,141.00 187,068.00 | | 1,000,797.00 |
|APORTACION FERPERAL (50.0%)] 38,176.00| 301,118.00| 68,570.50 93,534.00 | 500,398.50
|APORTACION ESTATAL (50.0%)] 38,176.00] 301,118.60] 66,570.50] 93,534.00 | 500,298.50 |

<
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Seerataria de Educacéa Piblkca

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e P vt e
COORDINAGCION SECTGRIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION D ¢S s e 965

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRANG E’I*TRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRET. DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL, COLERID DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
— - T
Cédigo Denominacién Zone Econsmica Nivel Salarial Plaas Horay Suide | Coxta & Gosto Parlodn
L) iHES) Bazs Mensual
WA AUXILAR DEL RESPONSABLE DEL CENFRO "C* 3 s ] 200 ™ .00
Wik, FRESPONSABLE DEJ. CENTRO G 3 £ 8 200 000 £.00
DIRECTIVDA 12 .00
HW-TOSD5 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPYTD “B° a 8N 1 34000 34000 4,080.00
HW-TOMOE | ENCARGADO DE LASALA DE COMPUTO G° 3 &N s 008 1,70000 0400.00
HM80708Y | OFICIAL DE SERVIGIOS "t~ 3 8 224715 1846290 184,795.00
ADMINISTR ATIVOS 2 180,278.00
EHgE3 EMBAD | 3 aN 553 s 368450 42,1300
EHp EMSAD I ] N 104 a00 000 0.00
] PROF. EMSAD [l {4P0Y0 DOGENGIA) ASOCIADC "6 12 T 3 N 2 000 om 0.0
EHss PROF, EMSAD Il {APOYD DOCENGIA) ASOCIADG "¢ ¥4 T 3 N 0 800 050 000
EHISS PROF. EMSAD Il {APOYD DOCENCIA) TITLLAR A" 112 T 3 N 5 000 050 000
EHuos! FROF. EMSAL IV {APOYQ DOCENCEA} TITULAR "B 12T 3 SN 1 0.00 000 0.0
EHST PROF. EMSAD IV {APOYO DOCENGHA) TITULAR "B s T 3 N 7 0.00 0.0 000
HORAS DOCENTES 721 4313400
EHRe5 PROF, EMBAD | (ADICICNALES} ASDGIADC "B 3 8N ar 6.50 17550 2,106.00
EHIST PROF. EMBAD IV [ADICIONALES) TITULAR'E" 3 e ® 0.00 500 b0
HORAS ADICIONALES {DOCENTES} 5 210800
EHA2S PROF. ASOCIADO "8 MT 3 an 1 20365 20385 244400
EH4BS PROF. ASDCIADO 'C* MY 3 SN 4 2530 80120 081400
EHATS) PROF. ASOCHADO G TT 3 L 5 338.10 189050 2028800
EWanzT PROE. TITULAR "A" WT 3 o 2 005 a0 200
EHarzy PROF. TITULAR "4 TT 3 8K 2 005 00 200
EHAB20 PROF. TITULAR“B* MT 3 N 2 0.00 000 000
| enm PROF. TITULAR "8° TT 3 SN 2 0.05 040 1.00|
e o PLAZAS DOCENTES — IS W | ! SR ——— — S 3354000
B - GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS _ - 2 786 I zes]nei.m{
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA Secratari de Educacidn Piica
SUBSEGRETAR?A DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e e oo
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION Oracoin i s v 4 a1 065

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA ¥ EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SN.ARD[%EGL CTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALEGIMIENTO AL SALARIC DEL SECTOR EDUCATIVQ, CON VIGENCIA A PARYIR DEL 1° DE ENEROD DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Susldo Base 186,275.00 33,540.00 43,134,00 2,106.00 265,064.00
Prima de Antighedad 16,262.00 6,208,00 7.980.00 390.00 40,840.00
Prima Vacaclonal 13,503.00 2,651.00 2,407.00 167.00 19,728.00
ISR Prima Vacaciona) 2,700.00 520.00 682,00 3400 32,045.00
Aguinaldo 22,504.00 4.418.00 5,679.00 278.00 32,879.00
15R Agulnaldo £500.00 #83.00 1,136.00 56.00 ,575.00
Seguridad Soclal 54,020.00 9.731.00 12,500.00 #11.00 76,871.00
Subcuanta de Vivienda 9,214.00 1,879.00 2,157.00 105,00 13,285.00
Sistema de Ahorso para ol Ratiro 3,725.0 672.00 863.00 a2.00 5.302.00
Soguro Instituclonal { NS ) 3,168.00 571.00 743.00 35.00 4,507.00
Ajuste  Calandario 2413.00 552.00 710.00 35.00 4111.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 4,219.00 828.00 1,085.60 52.00 6,165.00
Econémicos No Disfrutados 3,376.00 500,00 £20.00 .00 4,548.00
D Obligatorlo [ Festivos ) 1,125.00 222.00 284,00 1400 1,645.00
| TOTAL| ] 327,504.00{ 62,995.00 20,9720 | 3,986.00 475433.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] | 163,752.00 31,497.50] 40,480.00 1,878.00] 237,718.50|
|APORTACION ESTATAL(50.0%)] | 183,752.00| 31,497.50| 40,480.00] 1978.00] 237,716.50|
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4 Secretaria de Educacién Publica
EDUCACION Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacidn Sectorial de Plangacitn y Administracion

Direcckin de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de aste Apartado "F” Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, lo firrman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 03 de julio de 2023:

Por: "LA SEP"

Por: "EL. GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba G

Subsecretaria de Educacit h Suparior

ha ¥ i - ‘_\
-— -

Edgar-€attaneda dfragoza Aarén Aurelio Grageda Bustamante
Director de Subsic §to de Pianteles y ODES Secretario de Educacion y Cultura

M

Por: "EL CECYTES"

Blan
Encargada de Des|

relia Valenzuela
cho de la Direccién General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0094/23, CELEBRADO EL 02 DE
ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA; EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE SONORA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA, DE FECHA 03
DE JULIO DE 2023.
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